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Fecha Radlcado 2018—02 26 10 27 06
Anexos: 6 FOLIOS.

Bogota D. C., 26 de Febrero de 2017

Destino: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS

GENERALES
Sefiores
Subdneccion Fnancioray conie INNNMNNIMAIINER
ICfeS Fecka Radicado: 2018-02-26 10:25:20
Calle 26 No. 69-76, Torre 2, Edificio Elei.._..._, . ... .. A"es8FoLos
Ciudad
Asunto: Radicacién y entrega soportes cuenta de cobro No. 02

Contrato 222-2018

- Me permito radicar los soportes requeridos para el pago correspondiente al presente
mes:

» Certificado original de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien o servicio
contratado

Informe de ejecucién contractual

Cuenta de cobro

Carta solicitud retencion en la fuente

Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

Coulo

Gloria Andrea Duran Lizcano
C.C 52.984.684




7 Cadigo: G3-
ré;‘:}’g;‘:;‘;;: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL  [F1001
me ) BIEN O SERVICIO CONTRATADO Yersion: &
Bunmucrson (e . P4gina 1 de 1

acion’ co "coi"té é:l"a'{féf;hé- de |

26/02/2018
Contrato No: 222 Fecha de contrato: 16/01/2018 |Nombre <ta "el GLORIA ANDREA DURAN LIZCANO
No. de factura o Contrato con adicién : e NIT / C.C
d © equi 2 (marque con una X) N9 [* |contratista: , 52.984.684
Comprobante de . . Periodo a . s
ingreso a almacén No: NA Pago nGimero: 2 pagar: oEi 01/02/2018 H 28/02/2018

DESCRIPCION ‘DE LOS. PRODUCTOS:Y/SERVICIOS RECIBIDOS:
*Relacione los prodiictos d
presentado.al supervisor dél contrato; no'es necesario relaci onar las obligaciones del contrato. : s
Obligacion No. 3. “Apoyar el desarrollo de actividades de evaluacion y seguimiento para la verificacién de la sostenibilidad y operatividad del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, Modelo Estandar de Control Interno MECI en el Instituto.”

* Realicé lista de las actividades que deberiamos cumplir como Oficina Control Interno frente al modelo (MIPG) para valorar si deben ser
incluidas en el Plan Anual de Auditoria 2018 ’

Obligacién No. 4. “Apoyar las actividades de sensibilizacién, divulgacién o acompafiamiento sobre las buenas practicas de Control u otros, a
cargo de la OC1.”

Realice socializacién en la Oficina de Control Interno, acerca del Seminario recibido denominado: Seminario de Contratacion Estatal con énfasis
para Regimenes Especiales.

Obligacién No. 5. “Apoyar la atencién a los requerimientos legales y presentacién de informes Internos y Externos que por la Oficina de
Control Interno debe presentar y, los demds que le sean asignados, apoyando en la verificacion de la oportunidad, veracidad y confiabilidad de

la informacién reportada por cada una de las dependencias, de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor del Contrato o las
necesidades que surjan” :
* Realicé formatos de evaluacién por dependencias de las areas :
Subdireccién de Talento Humano -STH (Apoyo)
Direccién de Tecnologia e Informacion
Unidad de atencion al ciudadano
* Realicé el comunicado del Informe Evaluacién institucional a la Gestién de las Dependencias Vigencia 2017
Obligacién No. 6. “Apoyar el seguimiento a la efectividad de los planes de mejoramiento, conceptuando en asuntos de competencia de Control
interno”
Realice consolidado de los planes de mejoramiento de la entidad con base en fa Informacién reportada en el aplicativo Daruma, asi mismo
realice seguimiento con las Dependencias a cargo de planes de mejora (accién) validando la informacién registrada en el aplicativo.
Obligacién No. 7. “Apoyar la gestién del Aplicativo de los Sistemas de Gestién del Instituto en los médulos o tareas que se le asigne”
Asisti a capacitacién del aplicativo Daruma de los médulos: Auditorias y Planes de mejoramiento (accién)

AST MISMO, EN MI.CALIDAD DE SUPERVISOR DEL'CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:
1 Que: los productos y/o: servicios’ relacionados; on:a cibn, :se realizaron’ durante. el periodo’ referido,
rpeta de supervisién del contrato. -

correspondiente:

_“Cédigo Centro de | L Mo aPagar
CCAGO06 Control Interno Auditoria Interna 4.800.000
“'Tipode i'nblieaa_ "I_'qtal.'(‘vajlgl'-:’a Fagéf)" B LR 4800000

*Para la asignacion y/o distribucién del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR: = ADRIANA BELLO

TS

CARGO: . .l JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: G3-FT004

Version: 1

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 222, como sustento de Ia

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | Gloria Andrea Durén Lizcano

C.C./C.E. No.: |52.984.684

PERIODO DEL INFORME: \ Desde 101/02}2018

Hasta | 28/02/2618 INFORME No.: | 02

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 222 Fecha de inicio 18/01/2018 Fecha de terminacion | 34/07/2048

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecié de la
siguiente manera: “Prestar servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control Interno en la

planeacion anual del area, ejecutar auditorias y

seguimientos conforme al Plan Anual de Auditoria,

presentando recomendaciones para la adecuada sostenibilidad y evaluacién del sistema de Control Interno
Institucional y del Modelo Integrado de Planeacion y gestién.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula séptima del contrato, el valor del mismo fue por
la suma de TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($31.200.000) MCTE, precio
correspondiente a 39,93 salarios minimos legales
mensuales vigentes para el afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: A la fecha del presente informe se ha
gjecutado la suma de DOS  MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000)

SALDO DEL CONTRATO:
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($28.800.000) MCTE

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la cléusula
décima del contrato, el plazo del mismo se pacté a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
Y ejecucién del contrato hasta el dia 31 de Julio de
2018.

DESARROLLO DEL

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

CONTRATO: e El/16 de enero de 2018 se suscribié el contrato entre las partes contratantes.
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Version: 1

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula octava del contrato, la forma de pago
se indico de la siguiente manera: “a) Un (1) primer pago por valor de DOS MILLONES
CUATRO CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.400.000) y B) Seis (6) pagos

mensuales por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000)”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

Se gjecuta de la siguiente manera:
No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro de cobro

Contrato No. 222 de 2018, Prestar servicios

01 26/01/2018 profesionales para apoyar a la Oficina de Control $ 2.400.000

Interno en la planeacién anual del area, ejecutar
auditorias y seguimientos conforme al Plan Anual de
Auditoria, presentando recomendaciones para la
adecuada sostenibilidad y evaluacién del sistema de
Control Interno Institucional y del Modelo Integrado
de Planeacién y gestion

PAGO QUE SEEFECTUAA LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

FECHA DEL PRESENTE
INFORME :

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. porcentaje de
ACTIVIDADES EJECUTADAS ejecucion
Obligacion No. 3. “Apoyar el desarrollo de actividades de evaluacién y seguimiento
1 |para la verificacion de la sostenibilidad y operatividad del Modelo Integrado de 100 %

MIPG

Planeacién y Gestion, Modelo Estiandar de Control Interno MECI en el Instituto.”

¢ Realicé lista de las actividades que deberiamos cumplir como Oficina Control
Interno frente al modelo (MIPG) para valorar si deben ser incluidas en el Plan
Anual de Auditoria 2018

e Participe en las reuniones de taller diagnostico dimensién Control Interno de
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Obligacion No. 4. “Apoyar las actividades de sensibilizacion, divulgacién o
2 | acompaiiamiento sobre las buenas practicas de Control u otros, a cargo de la OCL.” 100%

Realice socializacion en la Oficina de Control Interno, acerca del Seminario recibido
denominado: Seminario de Contratacion Estatal con énfasis para Regimenes Especiales.

Obligacién No. 5. “Apoyar la atencién a los requerimientos legales y presentacion
3 de informes Internos y Externos que por la Oficina de Control Interno debe 100%
presentar y, los demas que le sean asignados, apoyando en la verificacién de la
oportunidad, veracidad y confiabilidad de la informacion reportada por cada una de
las dependencias, de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor del
Contrato o las necesidades que surjan”

¢ Realicé formatos de evaluacion por dependencias de las areas :
Subdireccion de Talento Humano —STH (Apoyo)
Direccion de Tecnologia e Informacién
Unidad de atencién al ciudadano
¢ Realicé el comunicado del Informe Evaluacion institucional a la Gestion de las
Dependencias Vigencia 2017

Obligacion No. 6. “Apoyar el seguimiento a la efectividad de los planes de
4 | mejoramiento, conceptuando en asuntos de competencia de Control interno” 100%

Realice consolidado de los planes de mejoramiento de la entidad con base en la
Informacion reportada en el aplicativo Daruma, asi mismo realice seguimiento con las
Dependencias a cargo de planes de mejora (accion) validando la informacion registrada
en el aplicativo.

5 |Obligacion No. 7. “Apoyar la gestion del Aplicativo de los Sistemas de Gestion del
Instituto en los médulos o tareas que se le asigne” 100%

Asisti a capacitacion del aplicativo Daruma de los maédulos: Auditorias y Planes de
mejoramiento (accion)

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor Adriana Bello Cortés acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y
no se le impusieron multas. ‘

Adriana Bello Cortés, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo dispuesto
por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
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cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones Y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucién del contrato, asi como el concepto del
supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 26 de febrero de 2018

Andrea Duran Adriana Bello Adriana Bello

M
t T —D

Elaboré Reviso6




CUENTA DE COBRO No. 02
DEL 01 AL 28 FEBRERO DE 2018

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION
DE LA EDUCACION-ICFES

NIT 860.024.301-6

DEBE A:
/
NOMBRE: Gloria Andrea Duran Lizcano

IDENTIFICACION: C.C 52.984.684

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOSMIL PESOS M/CTE
($4.800.000) '

POR CONCEPTO DE: Contrato No. 222 de 2018

DESEMBOLSO No. 02

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control
Interno en la planeacién anual del area, ejecutar auditorias y seguimientos
conforme al Plan Anual de Auditoria, presentando recomendaciones para la
adecuada sostenibilidad y evaluacién del sistema de Control Interno Institucional
y del Modelo Integrado de Planeacién y gestion.

DIRECCION: Carrera 81 a # 13 F -60 Torre 8 Apto 303

CIUDAD: Bogota

TELEFONO: 3115802050

Solicito que sea transferido a mi CUENTA AHORROS 000008326 BANCO DE
BOGOTA

FECHA EMISION: 26 de Febrero 2018

OOt/

FIRMA A\
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